REPUBLIKA HRVATSKA
DJECJHI VRTIC RADOST DARDA
UPRAVNQ VIJECE

KILASA: 601-02/25-05/05
URBROJ: 2100/27-25-04/4
Darda, 21. stndenog 2025. godine

Natjecaj se objavljuje na mre#nim stranicama Djeéjeg vrtiéa Radost Darda i u Hrvatskom zavodu za
zapoljavanje dana 24.11.2025. i iraje do 02.12.2025,

Na temelju lanka 42, tocka 10. Statuta Djetjeg vrtiéa Radost Darda KLASA: 012-03/24-01/01, URBROJ:
2100/27-24-04/1 od 18. lipnja 2024. godine, ¢lanka 14., todka 7.a Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu
rada Dijedjeg vrti¢a KLASA: 012-03/24-01/01, URBROJ: 2100/27-24-04/1 od 18. lipnja 2024. godine i ¢lanka 26.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 10/97., 107/07., 94/13., 98/19., 57/22. i 101/23.
— Uredba), Upravno vijete Djecjeg vrti¢a Radost Darda na syojoj 5. sjednici odrzanoj dana 21. studenog
2025. godine raspisuje

JAVNI NATJECA]
za radno mjesto SPREMACICA Djeéjeg vrti¢a Radost Darda

1. SPREMACICA
dva (2) izvrSitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme ~ novootvoreni poslovi

Spremacica obavlja sljedede poslove: odrZava &istocu u svim prostorijama u objektu, terasama i
dvoristu, brine o higijeni odjece i ruku, obvezno koristi propisanu radnu odjeéu i obuéu i zastitna sredstva,
vodi brigu o redovitom spremanju - slanju na pranje posteljnog rublja, svakodnevno &isti prostorije i
prostore Vrtica, postavlja lezaljke i posprema ih nakon dnevnog odmora djece, u suradnji s odgojiteljima
dezinficira igratke, informira upravu Vrtiéa o uofenim nedostacima, obavlja i druge poslove u vezi s
odrZavanjem higijene, po nalogu glavnog/e kuhara/ice i ravnatelja/ice.

Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta

Za obavljanje poslova radnog mjesta sprematice moZe biti izabrana osoba koja ima:
- niZu struénu spremu, srednju struénu spremu ili osnovnu $kolu,
- utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavijanje poslova radnog mjesta.

Uz pisanu, vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj, potrebno je priloZiti:
— Zivotopis;
—dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja;
- dokaz o drZavljanstvu;
~ uvjerenje nadleZnog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak sukladno &l 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97., 107/07 , 94/13 , 98/19 , 57/22. i 101/23.-Uredba), ne starije
od dana objave natjedaja;
- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv osobe ne vodi prekr¥ajni postupak sukladno &. 25. Zakona o
pred3kolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97., 107/07., 94/13., 98/19., 57/22. i 101/23. — Uredba), ne
starije od dana objave natjeéaja;
- uvjerenje nadleZnog podrucnog ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad, sukladno &l 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97., 107/07., 94/13., 98/19., 57/22. i 101/23. — Uredba), da
osobi nije izre¢ena mjera za zaStitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu, ne starije od dana objave
natjecaja.

Na javni natjedaj mogu se prijaviti osobe obaju spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine 82/08.1 69/17.).

Upravno vijefe pridrZava pravo ne odabrati niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima/kinjama.




Ako kandidat uz prijavu na natjecaj priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni
podacima u prijavi na natjecaj, duZan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik vjencanog ili rodnog
lista i dr.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi je
dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju te koja je
vlastorutno potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom prijavijenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema posebnim propisima, duZne
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja moZe ostvariti pravo prednosti:

- sukladne ¢l. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), uz prijavu na natjecaj duZna je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo3ljavanju nalaze se
na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20pr
ava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR %202021. pdf
— sukladno ¢&l. 47. - 50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21.), uz prijavu na
natjedaj duZna je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20p
rava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

— sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92,, 77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu na natjetaj duZna je priloZiti osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz
o tome na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca;

- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), uz prijavu na natjefaj duZna je osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, te dokaz o tome na koji nain je
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja, u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Prijava na Javni natje¢aj za imenovanje ravnatelja/ice —
ne otvarati«, neposredno u tajni§tvo ili po&tom na adresu: Djedji vrti¢ Radost Darda, Zrtava Domovinskog
rata 77a, 31326 Darda.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016.
godine te Zakona o provedbi Opce uredbe o zaétiti podataka (Narodne novine 42/18) prijavom na natjecaj
smatra se da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka iz natjecajne dokumentacije, a koja ce se
obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natjeajnog postupka.

O rezultatu natjecaja kandidati ce biti obavijesteni u roku od 8 dana od isteka roka za podno3enje
prijava.

_“PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA
% “-7\Anita Purdevié
\\\

}j

sl \
L
7
/



